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پیشگفتار

در سه دهة اخیر در مجامع علمی و پژوهشی دربارة مبحث توسعة پایدار مطالب بسیاری گفته 
و نوشته شده است. تعداد زیادی از صاحب‌نظران و دانش‌پژوهان دربارة ضرورت توجه به 
الزامات توسعة پایدار قلم‌فرسایی کرده‌اند و کوشیده‌اند، سطح آگاهی جوامع را در این زمینه 
ارتقا دهند. البته هم‌زمان با مساعی مزبور، منتقدانی نیز به نظریة توسعة پایدار با عینک نقد 

نگریسته‌اند و تلاش کرده‌اند تا کاستی‌ها و نارسائی‌های آن را برشمارند.
نگارنده نیز در برخی از تألیفات پیشین ازجمله کتاب‌های»توسعة پایدار« و »حکمرانی مبتنی بر 
پایداری با تأکید بر حفاظت محیطی«، دربارة مفاهیم بنیادین توسعة پایدار، پارادایم پایداری، 

هنجارها و الزامات آن، مطالبی را به‌تفصیل مطرح کرده است.
نویسنده،  پایدار،  به محتوای آرای موافق و مخالف نظریة توسعة  با توجه  در کتاب حاضر، 
تردید در اصل  به‌جای  و  نگاهی جامع و چندبعُدی تحلیل کرده  با  را  توسعة مذکور  نظریة 
نظریةتوسعة پایدار، انتقادهای مستدل و موجه را پذیرفته و برای بهبود و تکمیل آن تلاش کرده 
است و سپس نظر خود را با دیدی یکپارچه و همه‌جانبه، به صورتی کل‌نگر و نظام‌گرا با عنوان 
»توسعة پایدار جامع« مطرح کرده است. از این طریق، توسعة پایدار را بسط مفهومی داده و در 

قالب مقوله‌ای شش‌محوره تبیین نموده و ابعاد گوناگون آن را به بحث گذارده است.



به‌این‌علت که توضیحات مبسوط و کامل دربارة کلیه زوایای نظریة »توسعة پایدار جامع«، 
اشراف و تسلط بر تک‌تک ابعاد مطروحه را می‌طلبد، نگارنده بر آن شد که بر ابعاد مدیریتی 
و محیطی آن تأکید نماید و توصیف و تشریح سایر ابعاد را به متخصصان ذی‌صلاح و آگاه 

در آن ابعاد بسپارد.
در زمینة ابعاد مدیریتی و محیطی، دربارة مفهوم مدیریت سبز و فلسفةآن بحث شده است. 
دلایل لزوم اعمال مدیریت سبز مطرح شده و بر نقش طبیعت به‌عنوان سرمایه‌ای ارزشمند در 
جهان هستی و همچنین بر جایگاه طبیعت در فرهنگ بومی ما تأکید شده است. هدف از طرح 
این مباحث، مجاب‌کردن خوانندگان در خصوص اهمیت این نوع نگرش مدیریتی و همچنین 
ضرورت پیاده‌سازی آموزه‌های آن در عمل است. در فصول بعدی به سایر موضوعات اساسی 
در مدیریت سبز ازجمله، چگونگی تدوین استراتژی سبز، اصول طراحی سبز، لزوم توجه به 

کارایی محیطی، ضرورت کاهش رد پای محیطی و مدیریت پسماند پرداخته شده است.
با توجه به اهمیت و ضرورت کارآفرینی سبز در توسعة پایدار، پس از طرح کلیاتی در باب 
کارآفرینی، مباحث مربوط به کارآفرینی سبز و به‌ویژه نقش زنان در این زمینه مطرح شده‌ 

است.
برای اینکه مدیران و کارآفرینان سبز،حرکت جامعه را در مسیر »توسعة پایدار جامع« تسریع 
کنند، لازم است که بهره‌وری سبز را سرلوحة کار خود قرار دهند؛ازاین‌رو،در ادامة مطلب 
بدیهی است که  ارائه شده است.  بهره‌وری سبز توضیحاتی کلی و اجمالی  دربارة موضوع 
علاقه‌مندان به فنون و شیوه‌های عملیاتی بهره‌وری سبز می‌توانند به منابعی که در این زمینه 

موجود است مراجعه نمایند.
اهمیت  و  نقش  و  مدنی  جامعة  و  شهروندان  مسئولیت  خصوص  در  بحث  به  بعدی  فصل 

مشارکت فعالانة آنان در پیاده‌سازی آموزه‌های توسعة پایدار جامع اختصاص یافته است.
کتاب حاضر حالتی چند ‌رشته‌ای داشته و مفاهیم مدیریتی، مطالب اجتماعی و مباحث مرتبط 
داده  بسط  را  مخاطبان  گسترة  طریق  بدین  و  کرده  تلفیق  علمی  نسق  و  نظم  با  را  توسعه  با 
است. ازاین‌رو، در جامعة دانشگاهی برای دانشجویان در انواع رشته‌های مدیریت، توسعه، 



دانشگاهیان،  بر  علاوه  است.  مفید  زیست،  محیط  حفاظت  و  صنایع  مهندسی  کارآفرینی، 
مدیران، کارگزاران و کارشناسانی که عملًا امور اجرایی جامعه را عهده‌دار هستند و همچنین 

فعالان محیط‌زیست نیز می‌توانند از آن بهره‌مند شوند.
انتظار می‌رود که با مطالعة این کتاب، نگرش صرفاً اقتصادی در مباحث توسعه‌ای و مدیریتی 
تعدیل و اصلاح شود و انگیزة فعالیت در عرصة فعالیت‌های سبز در مخاطبان تقویت شود. 
امید است که کسب‌وکارهای موجود نسبت به اهمیت مسئولیت اجتماعی خود در قبال جامعه 
پیشرفته،  تکنولوژی‌های  و  نوین  دانش‌های  از  بهره‌گیری  با  نمایند.  حاصل  بیشتری  وقوف 
برای جوانان  الگوی شایسته‌ای  با عملکرد مثبت خود  بزنند و  به خلاقیت و نوآوری دست 

جویای کار در کشور باشند.
نگارنده راهنمایی‌ها و انتقادهای سازندة خوانندگان را مغتنم شمرده و در ویرایش‌های آتی 

کتاب از آنها بهره خواهد برد.

شمس السادات زاهدی 
استاد دانشگاه علامه طباطبائی


